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PLANUL STRATEGIC
al Facultatii de Istorie pentru perioada 2024-2029

. Misiunea Facultatii

Istoria se numara printre cele mai vechi discipline ale invatamantului superior roménesc din
Principate. In Moldova, ea figureaza in programa Seminarului de la Socola (lasi) inca din 1808, pentru a se
regasi, doua decenii mai tarziu, intre materiile predate la Gimnaziul Vasilian si, cu incepere din 1834, la
Academia Mihaileana. Aici apare cea dintai Catedra de Istoria romanilor, al carei prim reprezentant a fost, in
anii 1843-1844, Mihail Kogalniceanu. in cadrul Universitatii din lasi, istoria a fost predats timp de mai multe
decenii in cadrul Facultatii de Filosofie si Litere, apoi ca parte a Facultatii de Istorie-Geografie si ulterior, a
Facultatji de Istorie-Filosofie, dupa care s-a individualizat in ianuarie 1990, in cadrul Facultéii de Istorie. Pe
parcurs, ea a inregistrat o diversificare tematica si organizatorica, adaugandu-si directii de cercetare,

catedre noi.

Sub raportul cercetarii stiintifice, Facultatea de Istorie s-a facut remarcata prin contributii notabile la
dezvoltarea studiilor de istorie universala, la intemeierea unei scoli locale de arheologie preistorica si antica,
la editarea izvoarelor Evului Mediu romanesc, la promovarea studiilor genealogice, la explorarea temeinica
si reinterpretarea unor fenomene si evenimente importante ale istoriei moderne si contemporane, fiind in
acelasi timp deosebit de sensibild la unele directii noi conturate in istoriografia contemporana, cum ar fi:

istoria sociala si a mentalului colectiv, istoria culturii si a ideilor.

Misiunea Facultatii de Istorie este aceea de a forma specialisti de prima clasa in domeniul istorie i
studii culturale, capabili sa desfasoare activitati de predare si de cercetare de un nivel foarte bun national si
international, asigurand totodatd o incadrare a cat mai multi absolventi in unitati de invatamant, de
cercetare, muzee, institutii publice si in domenii calificate de pe piata muncii. Misiunea este consolidarea
pozitiei de facultate recunoscuta pentru calitate in predare si cercetare si partener activ pentru comunitatea

din care face parte.

II. Activitatea didactica, formare continua si patrimoniu muzeal
1. Context

Activitatea desfasurata in cadrul Facultdtii urmareste formarea de cadre didactice si specialisti

pentru invatamantul preuniversitar si universitar, cercetare stiintifica, muzee, arhive, relatji internationale etc.
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Facultatea asigura, de asemenea, prin programele sale, formarea continua si insusirea celor mai recente

informatji de specialitate de pe plan national si international.

2. Obiective

1) asigurarea excelentei in procesul de pregatire didactica si de cercetare;

2) mentinerea calificativului Incredere la toate evaluarile de programe din partea ARACIS;

3) asigurarea unei baze materiale capabile sa faciliteze conditiile de studiu;

4) asigurarea unui proces de formare si invatare continua in cadrul tuturor ciclurilor de studii;
5) asigurarea insertiei pe piata muncii a unui cat mai mare numar de absolventi;

6) asigurarea unor stagii de cercetare si de practica la institutii din tara si din strainatate.

3. Abordare strategica

Planurile de invataméant pentru programul de studii Istorie, forma de invatdmant cu frecventa si
forma invatamant la distanta, pentru programele de studii de la master, forma de invatamant cu frecventa,
sunt analizate si regandite periodic pentru a se asigura un proces de invatamant eficient, alinierea la
cerintele pietei muncii si la stadiul actual al cercetarilor in domeniu, folosirea cat mai buna a potentialului
didactic si stiintific al cadrelor didactice. Analiza planurilor de invatamant se realizeaza prin consultarea
proiectelor de cercetare, dar si prin participarea la proiecte institutionale. Integrarea tuturor activitatilor de
promovare legate de invatarea continua, insertia pe piata muncii si asigurarea practicii la institutii din
strainatate se va realiza in cadru institutional, cu respectarea regulamentelor UAIC si in parteneriat cu

serviciile studentesti.

4. Directii de actiune/Masuri/Activitati
Pentru a-i indemna pe cei pasionati de studiul istoriei catre Facultatea de Istorie avem in vedere: -

imbunatatirea permanenta a site-ului Facultatii si actualizarea permanenta a paginii de facebook si
instagram; —promovarea continua prin caravana UAIC a programelor de studii; -promovarea si dezvoltarea
concursului national de istorie ,Istoria in Licee N. lorga”; —promovarea legaturilor cu profesorii de istorie si cu
inspectorii de specialitate din cadrul Inspectoratelor Scolare Judetene; —realizarea unor ateliere de istorie cu
elevi in diferite orase importante ale Moldovei si din tara; —colaborarea la redactarea programelor scolare
pentru fiecare clasa, cointeresand la aceasta si celelalte facultati de istorie importante din tara. Mai mult
decat atat, vom incerca, in concordanta cu obiectivele din programul Rectorului Universitatii, cu hotaréarile
luate la nivelul structurilor de conducere ale Universitatii, sa adaptam procesul didactic si de cercetare

situatiilor locale, nationale sau globale.
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lil. Cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer de cunostinte

1. Context

in conditile reducerii drastice a fondurilor pentru proiectele de cercetare si a periodicitatii

desfasurarii competitiilor pentru finantarea cercetarii stiintifice, vom urmari fiecare compettie, individual,
institutional sau in parteneriat pentru a ne atinge obiectivele.

2. Obiective

1.
2.

continuarea depunerilor de proiecte, realizarii de parteneriate, publicatii, prestari servicii;

incurajarea sustinerii Analelor Universitatii, asa cum a fost reorganizatd in 2012. In acest sens,
trebuie depuse eforturi pentru reincluderea revistei in ERIH-Plus, cu aceeasi echipa redactionala.
Eforturile depuse de actualul colectiv de redactie au fost mai mult decét consistente si acest lucru
s-a vazut prin includerea revistei in CEEOL si ERIH-Plus;

incurajarea sustinerii (din punct de vedere stiintific i, in masura posibilului, si financiar) a aparitiei
revistelor Facultatji pentru mentinerea si ridicarea pozitiei acestora in ierarhii;

sustinerea depunerilor de proiecte de cercetare cu finantare nationalda. Nu mai este cazul sa
insistam asupra importantei de imagine si financiara a castigarii unor astfel de proiecte. Facultatea a
castigat cateva proiecte importante, ocupand (la nivel procentual) un loc important in Universitate.
Aceste proiecte au sanse de castig in masura in care directorii de proiect au cat mai multe si
valoroase publicatii pe tema proiectului;

incurajarea participarii la manifestari stiintifice interne si mai ales internationale. Granturile obtinute
de membrii Facultatii au facilitat organizarea unor conferinte nationale si internationale de prestigiu
si, totodata, participarea membrilor Facultati la manifestari stiintifice de prestigiu, sporindu-se
vizibilitatea internationala a Facultatii i implicit a Universitatii;

incurajarea n participarea la proiecte europene;

stimularea activitafilor de publicare, intr-o permanentd adaptare a cerintelor din partea diverselor
foruri (Ministerul Educatiei, CNATDCU, UEFISCDI, organisme internationale) in vederea dezvoltarii
vizibilitatii internationale a Universitatii si a clasarii cat mai bune in ierarhiile nationale si
internationale;

incurajarea activitatii centrelor de cercetare existente la nivelul Facultdti prin organizarea de
conferinte si prin publicatii;

incurajarea si stimularea, ca si pana acum, a participarii studentilor Scolii Doctorale la proiecte si
manifestari stiintifice, prin identificarea unor programe doctorale cu finantare nationala sau
europeana, prin cooptarea doctoranzilor ca membri in echipe de cercetare, prin incurajarea

permanenta a participarii lor la sesiuni de comunicari stiintifice si a publicarii rezultatelor cercetarii;
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10. mentinerea relatjei foarte bune cu Muzeul Universitatii, prin participarea la manifestari stiintifice si la
vernisaje;

11. mentinerea unei relatii asemanatoare cu Institutul de Istorie ,A.D. Xenopol” al Academiei Romane,
cu Institutul de Arheologie si cu muzeele iegene;

12. dezvoltarea colaborarilor cu reprezentantii comunitatii locale si implicarea activa a Facultatii in
parteneriate de sustinere a comunitatii;

13. continuarea colaborarii pe toate planurile cu platforma Arheoinvest. In activitatea de cercetare a
Facultdtii s-au integrat si membrii platformei Arheoinvest prin colaborari de durata (in cadrul

granturilor) si ocazionale.

3. Abordare strategica
Voi aborda strategia continuitatii, care presupune doua chestiuni concrete: realizarea obiectivelor

tuturor proiectelor de cercetare si depasirea lor, pentru o evaluare cat mai buna in perspectiva accesarii

urmatoarelor proiecte, si identificarea unor teme de proiecte imediate in timpul derularii celor castigate.

4. Directii de actiune/Masuri/Activitati
Prin eforturile redactorilor-sefi si echipelor redactionale (in cea mai mare parte membri ai Facultatii)

s-a mentinut clasificarea in baza de date ERIH-Plus a doua reviste (Classica et Christiana si Studia Antiqua
et Archaeologica), iar alta revista aparuta sub auspiciile Facultaii (Analele Universitétii) este in baza de date
internationala CEEOL. Analele Universitatii trebuie reinclusa in ERIH-Plus in urmatorii 4 ani. Conducerea
Facultatii incurajeazd participarea la granturi si informeazd membrii Facultati in vederea adaptérii la
schimbarile continue privind cerintele cercetarii. Se vor sustine, in masura posibilitailor, 0 mare parte dintre
manifestérile stiintifice organizate de Facultate, indiferent de tema propusa. Vom sprijini organizarea i
participarea la activitati stiintifice comune, precum si la proiecte care vizeazd comunitatea locala. Vom
incuraja scrierea unor proiecte locale si organizarea de manifestari stiintifice, de activitati care s& promoveze

istoria orasului lasi.

IV. Legislatie, finantare, strategie si dezvoltare institutionala
1. Context

Vom aborda aborda strategia, obiectivele si actiunile in contextul noii Legi a Invatamantului.

2. Obiective
1. Pastrarea si promovarea rigorii si transparentei in functionarea Facultafii, care trebuie sa se

intemeieze exclusiv pe legislatia in vigoare, pe Carta Universitatji, pe deciziile Rectorului, ale Consiliului de
Administratie, ale Senatului si ale celorlalte structuri de conducere ale Universitatji;
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2. Colaborarea stransa intre structurile de conducere ale Facultatji si colegii nostri care au fost alesi
in Senatul Universitatii, in spiritul promovarii interesului didactic si stiintific al Facultatii;

3. Functionarea in parametri normali a Consiliului Facultatji, cu informarea prompta (in special prin
posta electronica) a tuturor cadrelor didactice referitor la hotararile adoptate;

4. Pastrarea si dezvoltarea, in funciie de reglementarile in vigoare si de Carta Universitatii, a
atributiilor functiilor de conducere din Facultate (decan, prodecan, director departament);

5. Imbunatatirea site-ului Facultatii;

6. Imbuné&tatirea materialelor destinate promovarii Facultétii, care vor fi folosite si in campaniile de

prezentare a ofertei academice elevilor de liceu.

3. Abordare strategica

Abordarea strategica se realizeaza in legatura directa cu obiectivele Universitatii

4. Directii de actiune/Masuri/Activitati
—Mentinerea si dezvoltarea paginii de facebook si Instagram (aici se pot posta puncte de vedere

referitoare la functionarea invatamantului istoric din Romania); —Consolidarea raporturilor excelente de
colaborare dintre structurile de conducere ale Facultatii i cele ale Universitatii; —Realizarea activitatilor
financiare in concordanta cu Regulamentele Universitatii, in spiritul armonizarii relatiilor intre activitatile

financiara, administrativa, didactica si de cercetare

V. Relatii internationale si parteneriate de studii si cercetare
1. Context

in conditiile in care Universitatea se manifesta tot mai puternic in cadrul grupului Coimbra, vom
incerca sa luam parte la cat mai multe actiuni in acest sens, iar extinderea parteneriatelor se va desfasura
atét pe cale didactica, precum si pe cercetare.

2. Obiective
1) pastrarea si dezvoltarea parteneriatelor Erasmus;
2) identificarea de noi parteneriate Erasmus;
3) continuarea parteneriatelor cu Universitatile din Bari si Konstanz;
4) corelarea cercetarii cu participarea la manifestari internationale si la sporirea vizibilitatji
internationale a Facultatji;
5) cresterea numarului de profesori invitai la Facultate;
6) membrii Facultaji sa aiba statutul de profesori invitati la universitai din strainatate.



UNIVERSITATEA ,ALEXANDRU IOAN CUZA" din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

3. Abordare strategica

Strategia va fi organizatda in corelare cu obiectivele din programul Rectorului si cu acordul
Prorectoratului de resort.

4. Directii de actiune/Masuri/Activitati
—Mentinerea si cresterea graduala a mobilitatilor Erasmus la nivelul studentilor din toate ciclurile si a

cadrelor didactice; —Reluarea relatiilor cu Universitatea din Konstanz in cadrul cooperarii institutionale;
—Organizarea de conferinte, fie prin intermediul unor granturi de cercetare sau de tip POCU (derulate prin
Universitate), fie prin parteneriate cu autoritatile locale; —Organizarea de manifestari stiintifice internationale

care sa creeze cadrul unor invitatii visiting professor.

VI. Dezvoltarea infrastructurii informationale si relatia cu studentii, mediul economico-social si
comunitatea alumni

1. Context

Prin proiectele institutionale si individuale pe Facultate ne propunem sa dezvoltdm infrastructura
informationala. Facultatea are ca marca relatia de parteneriat cu studentii, iar aceasta se reflecta si asupra
Alumni.

2. Obiective
1) organizarea admiterii conform Metodologiilor existente, in asa fel incat toate ciclurile de studii sa

beneficieze de cifra de scolarizare maxima admisa de ARACIS (sau foarte aproape de aceasta cifra);

2) mentinerea colaborarii in actul didactic i stiinfific;

3) mentinerea colaborarii in organizarea unor concursuri;

4) mentinerea si dezvoltarea colaborarii in organizarea de ateliere si activitati privind disciplina
Istorie in mediul pre-universitar;

5) consolidarea raporturilor tutori-studenti si organizarea de activitati care sa le permita sa
depaseasca dificultatile de invatare sau de ordin stiintific;

6) dezvoltarea practicii stiintifice a studentilor;

7) sustinerea continua a activitailor de voluntariat;

8) dezvoltarea colaborérii cu studentii in promovarea Facultatii, in toate activitatile organizate de
Universitate;

9) continuarea activitatilor extra-tutoriale in vederea reducerii abandonului scolar;

10) Tncurajarea continua de a participa cu comunicari i la comunicari in mediile stiintifice;
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11) incurajarea, prin intermediul tutorilor si al reprezentantilor studentilor, a desfasurarii unor
activitati sociale care sa mentina stransa coeziunea fiecarui an de studiu si a comunitatii studentesti de la
Facultatea de Istorie in ansambul ei;

12) mentinerea unui climat de colegialitate si colaborare cu studentii din toate ciclurile de studii;

13) sustinerea publicarii in continuare a unei reviste studentesti;

14) identificarea de resurse financiare, prin intermediul programelor derulate prin Ministerul

Educatiei, pentru organizarea unor conferinte stiintifice studentesti la nivel national si chiar international.

3. Abordare strategica

Strategia va fi in concordantd cu Regulamentele de admitere, cele referitoare la activitatea
studentilor si in conformitate cu activitatile institutionale de dezvoltare a activitatilor studentesti.

4. Directii de actiune/Masuri/Activitati
Organizarea Scolii de Studii avansate pentru studenti si doctoranzi (cu invitati din alte centre

universitare, inclusiv din strainatate) si a Congresului Studentilor Istorici Romani: aceste manifestari au avut
un ecou puternic in marile centre universitare din tara. Extinderea atelierelor si scolilor de istorie in licee si in
centre din Moldova care nu au mai fost abordate pana acum in acest fel (orase din judetele Neamt, Bacau,
Suceava). Identificarea a noi parteneri de practica studenteasca. Organizarea de cursuri remediale, vizite la
diverse institutii stiintifice si de cultura, care vor avea ca rezultat scaderea abandonului scolar. Desfasurarea

regulata a intélnirilor tutori-studenti, alumni-studenti.

VII. Resurse umane, managementul calitatii si activitati culturale
1. Context

Vom asigura intotdeauna o resursa umana menita sa mentina excelenta didactica si de cercetare.

2. Obiective
—mentinerea climatului de colaborare si intelegere intre membrii Facultatii;

—continuarea mentinerii unui echilibru intre normele didactice intre colegi, pe de o parte, si intre
norma didactica a fiecarui coleg si activitatea sa de cercetare, in spiritul Programului managerial al
Rectorului Universitatii:

—desfasurarea in bune conditii a concursurilor didactice;

—innoirea corpului profesoral al Facultatji prin cresterea numarului de titulari;
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—-vom incerca, in masura disponibilitatilor financiare ale Facultatii si in conditiile prevazute de lege,
avand insa ca scop excelenta didactica si stiintifica, sa avem noi asociati la licenta, master si Scoala
Doctorala;

—incurajarea colegilor de a candida in structurile nationale de evaluare, precum ARACIS,
CNATDCU, Comisia Nationala de Arheologie, alte comisii nationale care vizeaza domeniul Istorie;

—mentinerea bunei colaborari cu personalul auxiliar al Facultatji.

3. Abordare strategica

Aceste aspecte vor fi abordate conform Regulamentelor de promovare din Universitate si a politicii
conducerii Universitatii de a atrage personal care sa continue excelenta didactica si de cercetare.

4. Directii de actiune/Masuri/Activitati
—Realizarea unor proiecte comune (stiintifice, parteneriate cu Primaria Municpiului lasi si alte

institutii stiintifice si de cultura); —Realizarea in conditii optime a tuturor raportarilor solicitate la nivelul
Universitatii; —Se asigura promovarea cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar; —Colaborarea cu
tineri colegi valorosi. Vom continua sa asiguram in Facultate un climat de colaborare si intelegere, propice

unei munci rodnice.

VIII. Studii doctorale — $coala Doctorala
1. Context

in contextul reacreditérii Scolilor Doctorale, vom mentine standarde ridicate si ne propunem s&
formam o parte din doctoranzi ca viitoare cadre didactice

2. Obiective
- mentinerea acreditarii Scolii Doctorale;

- incurajarea si stimularea, ca si pana acum, a participarii studentilor Scolii Doctorale la proiecte i
manifestari stiintifice;

- incurajarea studentilor doctoranzi sa publice in publicatii de prestigiu;

- incurajarea doctoranzilor sa participe la proiecte de finantare;

- incurajarea unor prelegeri sustinute de colaboratori externi la Scoala doctorala;
- incredintarea unor ore de predare doctoranzilor.

3. Abordare strategica

Abordarea va fi in functie de regulamentul CSUD, de toate prevederile referitoare la doctoranzi la
UAIC, de publicarea in reviste prestigioase.
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4. Directii de actiune/Masuri/Activitati

1) identificarea unor programe doctorale cu finantare nationala sau europeang;

2) cooptarea doctoranzilor ca membri in echipe de cercetare, prin incurajarea permanenta a
participarii lor la sesiuni de comunicari stiintifice si a publicarii rezultatelor cercetarii;

3) sustineri de prelegeri la Scoala Doctorala;

4) Scoli de Studii Avansate pentru Scoala Doctorala.

Decan,
Prof.univ.dr. Lucretiu-lon Birliba



