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Anexa II1.32 Strategia de perfectionare in tehnologia ID si IFR a personalului
implicat in educatia la distanta si cu frecventa redusa
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Preambul
Universitatea ,Alexandru Joan Cuza” din lagi a acordat in permanenii o alentie
masterat §i doctorat de inalld calitate, in

deoscbitd oferirii de programe de studii de licenga,
concordan{ad cu tendiniele manifestate in institqjiile de InvAlamant superior din Uniunea
compatibile cu  ceringele §i obiectivele societalii

Europeand si din intreaga lume,
informationale §i a cunoasterii si cu cadrul national al calificiirifor.

In prezent, una dintre cele mai importante componente ale invatimantului de licentd
din Universitatea ,, Alexandru loan Cuza® din lagi o constituie invitimintul la diswanta (ID),
care s¢ desfiigoard in cadrul Facultilii de Biologie, Facultdtii de IRconamie i Administrarea
Afacerilor, Facultagii de Filosofic si $tiinje Social-Politice, Faculidtii de Istorie gi Facultatii de
Psihologic gi $tiingec ale Edueatici, §i Invapimantul cu frecventd redusa, care sc desfiigoarii in
cadrul Facultatii de Drept. In acclasi timp, un scgment semnificativ al programeclov de studii
de masterat cste organizat in forma de Tnviliméant cu frecvents redusi, in cadrul Facultdfii de
Economie §i Administrarca Afacerilor si Centrului de Studii Europene.

Disponibilitatca Universitafii ,.Alexandru loan Cuza” din lagi pentru organizarea si
promovarea programelor de studii de licenjlt i masterat in formele de Tnvatamant la distania

§i cu freeventd redusa este justificats de o serie de argumente, cum arv fi:

inscrierea Universitdilii . Alexandru Joan Cuza™ din lagi in tendinfele acluale de
Amantul superior, in condifiile

tionale de excelenjil;

promovare a unor noi modele educationale peatru in
pastrarii identitdfii institufionale $i unei culluri organi;
interesul manifestar In mod constant atat de proaspetii absolventi de liceu, cat $i de
persoane apartinind intervalului de varstd 25-60 ani, pentru dobdndirea de competente
specitice programelor de studii organizate de Universitatea Alexandru Toan Cuza™

din Iagi in formele de inviitdmiint Ja distantit snu cu frecventd redusa;
wAlexandiu loan Cuza™ din Tagi

in mediul

imbundtifirea imaginit  Universitigii
universitar roménese, prin demonstrarea unci capacitigi reale. de a oferi un model
alternativ de Invifdmaint, diterit de ccl traditionul, dezvoltat dupd criteriile impusc de
ameior de stuediiy

legislafia in vigoare si farsi a afecta calitatea prog

existenta unei baze materiale si a unci infrastructuri tehnologice corcspunzitoare, care

permite  derularca cficienta a programcelor de  studiu IDAFR, prin combinurea

resurselor de vigare tradigionale cu cele moderne. P
i

Butevardul Carol i nr. 11, 700506 losi
Recrorat

Telefon: +40 232 201119

Fax: +40 232 201121



UNIVERSITATEA “ALEXANDRU IOAN CUZA” din IASI
Facultatea de Istorie, Domeniul Istorie, specializarea Istorie, licentd, ID — Focsani

UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU IOAN CUZA" dinr 1AS1

Ve

famomed v D s

Tn acest context, pentru asigur: managementului calitatii prog
si IFR, unul dintre aspectele esentiale care trebuic avule In vedere ¢ste reprezentat de
perfecionarea continudi a Intreguiui personal implicat in procesul cducational desfagurat in
cadrul acestor formc de nviiimant. Pentra accasta. Departementui pentru inviigimant la
Distand i InvaAmMAnT cu Freevenid Redusa al Liniversitagii , Alexandru Joan Cuza™ din iagi a
elaborat Straregia de perfectionare in tehnologia D si IFR a personclului implicar in

Jucafia fa di. si en fi &8 redusd.

Obicetiv gencral .

Perfectionarca  continud  a  personalului  didactic, nedidactic  si  a  celui
auxilim/administrativ implicat in desffigurarea programelor de studiu D gt IFR. in vederea
asigurfirii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor educationale, precum §i in
gestionarea situatiilor administrative, a celor de secretariat si a ac
lcarning.

tivitifi pe platforma de e-

Obicetive speeitice

- pregatirea si perfectioriarca periodicst §i continud a personalului didactic (coordonatori
de disciplind si tutori) in tchnologia [I/IFR, i scopul Imbunatdtirii procesului de
predare i a celui de cornunicare cu studentii de 1a Tovigaiméntul la distanid §i cu
frecventa redusa:

- pregitivea §i pefeciionarea periodica si continua a personalului didactic auxiliar,
adminjstrativ §i tehnic implicat in sistemul 1D si IFR (sceretariat, administrare de
sistem etc.) In scopul asigurarii unei comunicari eficiente inwe acesta si studentii de la
Invajamantul la distantd $i cn frecventd redusiy

- perlecfionarea continuii a personatului de conducere a Deparnamentelor pentru
Tnvamant la Distangd yi Invajamant cu Frecvents Reduss sia responsabililor 10D si
IFR din fiecare facullate care organizeazd astfel de programe de studiu, In scopul
cregterii nivelului de calificare i a experienfei in tehnologia ID/IFR, precum si a
administriirii ncesteia;

Dircctii de actiunc
Ty vederca realiziirit obicctivelor vizate de prezenta strategic, sunt avute in vedere
urmidtoarcle directii de acjiune:
- elaborarea Necesarulii de instruive la nivelul ficcirei facultiti/departament in carc
funciioneazd programc de studiu 10/FR. acesta cuprinziind atdt personalut didact
cdt i cel didactic auxiliar propus pentru instruirea in tehinologia ID/AFR {(dnexa 2);
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intoemirea, la nivelul Departamentulur pentru Invégiméant 1o Distantd si Invatamant cu
Freeventd Redusd al Universiedlii ,.Alexandru loan Cuza™ din lasi. o Programului de
instruire si perfecfionare a personalului implicat in programele de studii 11/TFR, in
care sunt precizate: perioada de desfasurare a activitdfii de instruite, lectorii. tematica
instruirii §i persoanelc carc urmeazi a fi incluse Tn acest proces (Anexa 2);

- tematica vizati de instruirea coord rilor de disciplind va fi concentratdi, in
principal, pe: elaborarca programei analitice/fisei disciplinel g a calendarului
disciplinei, conceperea yi actualizarca suporturilor de curs si a altor materiale didactice
in tehnologie ID/IFR, modalita]i de consiliere diferentiatd §i personalizatii a studenjilor
prin intermediul comunicarii bidirectionale ete.;

- instruirea tutorilor va urmdri, In principal, perleclionarea modului de organizare §i

desfagurare a intdlnirilor tutoriale (AT), a aplicatiilor asistate (AA) si/sau a activitafilor

aplicative (in cazul IFR), precum $i Imbunitifirea comunicdrii bidircefionale cu
studentii §i & comunicirii on-line;

Instruirea persoanclor de secretavial care gostioneazd stodentii TD/IFR, a tutorilor

1D/IFR i a personalului tehnic care asigurd exploatarea si intretinerea plattormei de c-

learning se va realiza cel putin anual sau atunci cdnd circumstantele o impun;

aspectele carc vor face obicctul instruivii acestor categorii d; pevsonal implicat in
programele ID/AAFR se referd, cu precadere, la: gestiunca §i evidenla studentilor,
incheierca contractelor de studii, informarea privind accesul si functionarca platformei
on-line destinatd 1DAFR, actualizarea informatiilor privind utilizarca platformei on-
line pentru ID/IFR la nivelul cadrelor didactice §i al personalului de secretarial etc.;

instruirea Responsabililor II/IFR din fiecare facultate care organizeazd programe de
studii la formele 1D si IFR se va axa, in principal, pe aspecte legate de modul de

elaborare §i de actualizare a programelor analitice/fiselor disciplinelor §i a

calendarelor disciplinelor, precum §i pe procedurile de monitorizare a materialelor de

studiu elaborate de catre coordonatorii de disciplind in tehnologia ID/IFR si a

activitafilor desfagurate 1a ID/IFR etc.

perfeciionarea personalului de conducere al Departamenielor IDIFR se va realiza

le de training organizale de cdtre

inclusiv prin implicarea tuia in pr
ARACIS, in domeniul metodologiei si legislagiei care reglementeuzd inviamantul la
distantit si invataméntul cu frecventd redusd In Romiinia, precum $i in ceea ce privesgte I
standardele specifice referitoare 12 utilizarea platformelor electronice pentru aceste

forme de invitamant.

Termene de realizare
Activitatca vizdnd perfecfionarea Ttregului  personal  implicat in organizarca
programelor de studin Ja distangd si/sau cu frecveid redusd este structuratd pe mai multe
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n functie de sarcinile, competentele i responsabilitagile ficcirel categorii de

niveluri.
© personal care intorvine atat in 5! varca p dactic, cft §i activitafile cu caracter
administrativ. ‘Termencle  pentru realizarca  perfectiondrii  in whnologia  ID/FR,

corcspunzdtoarc ficcdrui nivel de competente, sunt urmdtoarcle ©

pentru coordonatorii de disciplind si tutori. precum si pentru personalul didactic
auxiliar (secretare 1VIFR, administratori de sistemi. tehnicieni ete.). instruirea are loc
cel pufin o datd pe an, respectiv, In lupile mai sau junie 2le fiecdrui an universitar:
instruiren se poate realiza §i de mnai multe ori Inu-un an universitar, daca acest lucru
este justificat sub aspectul aparijiei unor noi cerinfe sifsau reglementdici.

pentru Responsabilii IDIFR. aclivitatea de -perfeciionare in tehnologia IDAFR se
desfigoard, de reguli, o dadli pe parcursul unui an universitar. respectiv, in lunile
aprilie sau mai. aceastd sesiune de instruire putdnd fi compleintd §i cu altele atunci

chnd acest lucru este considerat necesar.
pentru personalul de conducere al Departamentelor IDIFR, perfectionarea are loc cel
iunilor de instruire organizate de citre ARACIS in

putin o datii pe an sau cu ocazia se:
domeniul invalimantului la distangi gi/sau celui cu freevenyd redusi.

Prevederi finale 3
Coutinutul prezeatci Strategii de perfectionare in tehnologia 10 yi 11°R a personalului
entd redusd sc concrelizeazll in Planul anual de

Lie in ed la di §i cue fre
instruire §i pe Z a pe tului imyg in programele D 5i IFR (Anexa 3). Acesta
este realizat de Depar pentru [ la Distantd si Invagamént cu Frecvend

Consiliului de Administrajie at

Executiv al

Redusit §i propus spre aprobare Biroului
Univeraitatii . Alexandru loan Cuza™ din lasgi.
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Anexanr. [

Facultatea/Departamentul....

NECESAR DE INSTRUIRE

TABEL CU EVIDENTA PERSONALULUI PROPUS PENTRU
INSTRUIREA IN TEHNOLOGIA I/TFR

[Nr.ere. |  MNumele si prenumnele | Functia ocupatd | Departament I's a
|72 Z peritru anit le Distania si Invetimdnt cu Frecven(d Redisd
| Il i
| ] !
[ [ 1 I
i F 7 ddic ¢ i e ol a i tuteri) )
] I I |
| I I |
I I [
HT_Personal didactic auxialiar (scerefariar)
] ! I
I I i
1 ]
IV Peryonal auxiliar (personal tehnic de 7 yi dezvolrare 1:/(/1%:/-")(7 orline)
I [
[ I |
Data:
Decan / Director.
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Amexa nr. 2

Universitatea ,.Alexandru loan Cuza™ din la.

si
Departamentul de Tnvatamant 1a Distanta §i anﬁ(ﬁm:’m( cu Frecventd Redusil

PROGRAM DE INSTRUIRE $I PERFECTIONARE A PERSONALULUI
IMPLICAT IN PROGRAMUELE DE STUDH ID/IFR

Nr. Tematica instruirii §i Responsabil / | Data / perionds Interval Locu
cre. perfectionsvii Lostructor desfRsuriisii o desfasur

Data: Dircctor DIDIFR,
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Anexa 3

Universitatea ., Alexandru loan Cuza” din la§i
Departamentul de Invagamant la Distantd si Invagamant cu Frecventid Redusd

APROBAT,
RECTOR

PLANUL ANUAL DE INSTRUIRE $I
PERFECTIONARE A PERSONALULUI IMPLICAT IN
PROGRAMELE ID $I IFR

wnul pniversiter ...

71 Data/pevioadn |
— Tematica de instruire si Responsabil instruive gi | PrOEramatd peny
B perfectionare perfectionare R ED e
instruirii i
: L
- er i
= 1
[ SRS S S R s
| ( - ! =
H = | Ti— |
Data: Director DIDIFR. |
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