Raportul Decanului (2017)

Prof. dr. Petronel Zahariuc

in 2017, la fel ca in anii de din urmd, alaturi de ceilalti colegi din conducerea Facultitii si de
Consiliul profsoral, am lucrat pentru péastrarea unui climat institufional care si favorizeze
performanta profesionald, am spijinit pe fiecare cadru didactic, cercetdtor sau student §i am
cautat solutii pentru dezvoltarea Facultatii. Pistrarea si Imbunétitirea performantelor didactice
si stiintifice s-au legat in chip indisolubil de apartenenta Facultatii la comunitatea academicd
si de solidaritatea cu celelalte Facultfiti si Departamente ale Universitétii ,,Alexandru Ioan
Cuza” din lagi, precum si de colaborarea cu structurile de conducere ale Universitatii.

Invitimant:

- programul de studii de licentd a trecut cu bine de verificarea ARACIS;

- 8-a pastrat §i s-a dezvoltat programului de studiu de invdtamant la distant3;

- s-au reogranizat, In masura necesitdtilor planurile de invatamént, prin reaparitia unor
discipline si prin trecerea altora in portofoliul didactic a unor colegi mai tineri;

- s-a organizat un nou masterat, de arhivistica, si s-au mentinut si celelalte programe de studiu
aflate in oferta didactici a Facultitii;

- dezvoltarea actualelor programe de studii de masterat, avind In vedere: necesititile
disciplinei noastre — istoria, posibilititile de integrare pe piata muncii a absolventilor si
verificarea compatibilitatii lor cu Cadrul National al Calificarilor din invitimantul Superior,
plusul de imagine adus Facultitii de unele programe de master, acoperirea cheltuielilor
financiare necesare functiondirii fiecirui program in parte etc. In urma unor solicitiri primite
in ultimii doi ani, pentru absolventi cu competente in domeniul arhivisticli, vom analiza
oportunitatea organizarii unui master sau a unui program de pregitire postuniversitard in acest
domeniu;

- am participat la proiectul propus de Rectorul Universititii pentru atragerea absolventilor de
liceu catre Universitatea noastrd; pentru a-i indemna pe tinerii (sau mai putin tinerii) cu
inclinatii spre studiul istoriei citre Facultatea noastrd, avind inv edere: imbundtifirea
permanenti a site-ului Facultitii si actualizarea permanenti a paginii de facebook; dezvoltarea
concursului national de istorie: ,Istoria in Licee. N. lorga”; participarea la campanii de
popularizare si caravanele organizate de Universitate; promovarea legéturilor cu profesorii de
istorie (majoritatea au absolvit, si-au trecut gradele didactice si doctoratele in Facultatea
noastrd) si cu inspectorii de specialitate din cadrul Inspectoratelor Scolare Judetene;
continuarea efortului de oprire a diminudrii numérului de ore de istorie In Tnvétdméntul
preuniversitar si colaborarea la redactarea programelor scolare pentru fiecare clasi,
cointeresind la aceasta si celelalte Facultiti de Istorie importante din tara;

Resursa umani:

- mentinerea §i intdrirea coeziunii didactice si stiintifice a celor patru ,,colective” (preistorie i
istorie anticd, istorie medievald, istorie modernd si istorie contemporand), care si-au validat
importanta si functionalitatea in ultimele doua decenii de existentd ale Facultatii. Pentru
aceasta, avem 1n vedere urmatoarele atributii:

a) stabilirea si definirea prioritatilor didactice ale fiecirui domeniu; redactarea pértii din statul
de functiuni al departamentului, care corespunde domeniului, realizatd de reprezentantii in
consiliul gtiintific din fiecare colectiv sau de alti colegi, desemnati prin consens de citre

membrii colectivului, urménd ca unificarea si armonizarea acestuia si fie realizatd de geful de
departament;



b) organizarea de manifestdri stiintifice si coordonarea programelor de studii de masterat
arondate fiecarui domeniu;

- Incurajarea §i sustinerea promovirii in grade didactice pe bazd de valoare, pregitire si
competentd; doritele concursuri s-au desfisurat si se vor desfasura transparent, in conditiile si
in spiritul legii;

- colaborarea, in conditiile si In spiritul legii, cu profesorii valorosi — creatori de scoald,
conducidtori de doctorate, membri ai unor inalte foruri stiintifice din tara si din straindtate —,
ajunsi sau trecuti de varsta de pensionare;

- dezvoltarea Scolii doctorale si incurajarea colegilor care pot dobandi statutul de conducitor
de doctorat sa-si sustin abilitarea, astfel incéat si putem accepta la studii doctorale un numir
mai mare de candidati, corespunzétor cu statutul de excelentd al Facultitii si cu statutul de
universitate de cercetare avansaté si educatie al Universitatii noastre;

Universitate, cresterea nivelului salarial al membrilor Facultitii; o atentie sporitd acordatd
ajutordrii colegilor mai tineri spre participarea la competitiile de proiecte si cooptarea lor in
echipele granturilor de cercetare, care pot oferi o sensibild ameliorare a nivelului salarial,
precum §i o crestere a performantelor stiintifice si didactice de care Facultatea are mare
nevoie pentru a-gi consolida prestigiul binemeritat; analizarea atentd a posibilitétilor
financiare, astfel incét si se poatd invia gradatiile de merit, fird a pune in pericol echilibrul
financiar al Facultitii;

- sprijinirea colegilor din Departamentul de cercetare, care functioneaza in Facultatea noastré,
in strinsd legiturd cu materializarea ideilor cuprinse in programul managerial al domnului
Rector; continuarea concursurilor, in misura fn care nu vor apirea probleme de finantare,
precum in conditiile si in spiritul legii, la care vor participa si cercetitorii Departamentului;

- acordarea de sprijin, inclusiv financiar, tinerilor profesori si cercetiitori din Facultate pentru
publicarea tezelor de doctorat, precum $i pentru organizarea unor manifestiri stiintifice,
care si-i ajute in formarea didactic si stiintificé;

- coordonarea cu pozitia Universititii si a celorlalte Facultiti in chestiunea foarte sensibild a
prelungirii activititii cadrelor didactice care vor implini n anii urmétori vérsta de pensionare;

Cercetare:

- continuarea ritmului publicirii Analelor Universititii ,,Alexandru loan Cuza”, seria istorie,
Imbunétitirea calitatii ei stiintifice si suplimentarea bazelor de date din care face parte (pe
langd CEEOL: https://www.cecol.com/search/journal-detail?id=1171);

- sprijinirea in continuvare a celorlate reviste aleFacultitii; - sprijinirea activititii centrelor de
cercetare, care isi desfigoard activitatea sub egida Facultitii de Istorie;

- pregdtirea manifenifestiivi stiintifice internationale de amploare, pentru sirbétorirea a 100 de
ani de la realizarea Marii Uniri;

- colaborarea cu ,,Platforma de formare si cercetare arheologica In domeniul arheologiei —
Arheoinvest™, atat in cadrul Universitatii, cit si al Facultdtii, in beneficiul studentilor i a
cadrelor didactice din Facultate;

- obtinerea de proiecte de cercetare, prin participarea la competitiile organizate de
organismele de cercetare nationale, domeniu in care Facultatea noastrd a obtinut rezultate
foarte bune in anii care au trecut; dezvoltarea capacitiitii de a participa la proiecte de cercetare
internationald, prin valorificarea legdturilor institutionale traditionale ale Facultiitii noastre,
dar mai ales a legéturilor individuale create si intretinute de unii dintre profesorii Facultitii;

- continuarea participirii la cresterea nivelului colectiilor de istorie din cadrul Editurii
Universititii  (coordonate de cadre didactice din Facultate); atragerea spre Editura
Universitdtii a unor lucrdri de referintd, astfel incat prestigiul Editurii in domeniile
subsecvente istoriel s3 se consolideze;




- continuarea organizirii unel sesiuni stiintifice anuale, cu participarea profesorilor,
cercetitorilor, doctoranzilor, masteranzilor si studentilor, cu prilejul Zilelor Universitatii

- péstrarea practicii din ultimii ani, in m#sura in care legislatia si contractele de cercetare o vor
permite, ca regia de 20% perceputi de Universitate din valoarea contractelor de cercetare,
si poatd fi folositd de directorul de proiect pentru progresul proiectelor de cercetare ale
membrilor echipei si, pe cale de consecintd, pentru beneficiul intregii Facultati.

Studenti:

- continuarea parteneriatului dintre profesori si studenti, care constituia si constituie un semn
de recunoastere al Facultitii noastre in mediul universitar iesean; acest parteneriat, bazat pe
incredere si lipsa crispérii, urméreste sd asigure dezvoltarea continud a calitétii procesului
didactic;

- continuarea organizarii concursului national ,,Istoria in Licee. N. Torga” si dezvoltarea lui in
functie de resursele financiare ale Facultitii;

- participarea studentilor notri la unele intélniri studentesti, la Bucuresti, Cluj si Alba-Iuli;

- amplificarea sistemului de tutoriat pentru studenti, prin descoperirea unor metode pentru ca
acesta si poatd deveni eficient si s duca la rezolvarea problemelor didactice si stiintifice cu
care se confruntd studentii, indiferent de ciclul de pregétire universitaré in care se afld;

- sprijinirea activitdtilor cercurilor studentesti, care au rendscut in ultimii ani prin sprijinul
unor cadre didactice ale Facultatii; sprijinirea participarii studentilor de valoare la sesiuni de
comunicdri nafionale sau internationale si reluarea legaturilor cu celelalte Facultati de
prestigiu din tard, pentru a gsi o cale de a organiza periodic cate o sesiune stiintifica;

- continuarea procesului de evaluare a profesorilor de cétre studenti, potrivit metodologiei
stabilite 1a nivel de Universitate;

- colaborare permanentd cu Liga Studentilor din Facultate;

- continuarea bunei colabordri cu Biblioteca de Istorie si cu Biblioteca Centrald Universitard
,Mihai Eminescu”, prin incurajarea donatiilor de carte si aparatura.

Cooperare internationali:

- intensificarea schimbului de personal didactic si studenti, precum si a legéturilor stiintifice,
in cadrul programului Erasmus si a altor programe europene, cu institutii de profil din
stréindtate, beneficiind de legaturile solide create In timp i intretinute cu multd muncé de o
parte Insemnatd dintre profesorii Facultitii;

- dezvoltarea de programe comune de pregitire academici si organizarea unor manifestari
stiintifice in colaborare cu institutii de invatimant si cercetare din striindtate;

- péstrarea liniei ascendente a numérului de acorduri institutionale de colaborare Incheiate in
- cautarea de misuri pentru cresterea atractivitdtii programelor de studii ale Facultitii de
Istorie pentru studenti striini;

cadrelor didactice, scrise san editate, in biblioteci din Europa si nu numai; largirea colabordrii
cu Editura Universitatii si In aceasti directie;

- cooperarea cu institutiile culturale striine din lagi (Centrul Cultural Francez, Centrul
Cultural German, British Council) prin organizarea unor manifestari comune si colaborarea in
cadrul unor proiecte culturale de interes reciproc.

Functionare institutionald si imagine; aspecte financiare si administrarea spatiilor:

- péstrarea gi promovarea rigorii §i transparentei in functionarea Facultiitii, care trebuie si se
intemeieze exclusiv pe legislatia in vigoare, pe Carta Universititii, pe deciziile Rectorului, ale
Consiliului de Administratie, ale Senatului si ale celorlate structuri de conducere ale



Universita{ii, precum si pe hotérdrile Consiliului stiintific; ma voi stridui ca graba si
superficialitatea s nu se regiseascd in mecanismul de functionare al Facultatii, dar nici
rigoarea absurdd sau céutarea, cu orice pret, ,,a nodului din papurd”;

- consolidarea raporturilor excelente de colaborare dintre structurile de conducere ale
Facultitii si cele ale Universitatii;

- colaborarea deschisa si amicald intre structurile de conducere ale Facultatii si colegii nostri
care au fost alesi In Senatul Universitatii, in spiritul promovérii interesului didactic si stiintific
al Facultatii;

- functionarea in parametri normali a Consiliului Facultitii; in calitate de presedinte al
Consiliului voi redacta dupa fiecare sedintd importantd o informare cu hotirdrile adoptate,
care va fi transmisé tuturor colegilor In form3 electronici;

- pistrarea si dezvoltarea, in functie de reglementarile in vigoare si de Carta Universititii, a
atributiilor functiilor de conducere din Facultate (decan, prodecan, sef de departament - zi, sef
de departament - ID); pastrarea printre atributiile principale ale prodecanului a aspectelor
legate de cercetarea stiintificd, iar printre atributiile sefului de departament (zi) a problemelor
de naturd didacticd (planuri de Invatdmént, state de functii etc.) din Facultate;

- organizarea unei adundri generale a tuturor cadrelor didactice, la Inceputul sau la sfarsitul
anului universitar, unde sé fie dezbatute problemele foarte importante din viata Facultatii;

- Imbunétatirea site-ului Facultatii; mentinerea si dezvoltarea paginii de facebook (aici, poate
am putea posta mai des puncte de vedere privitoare la functionarea Invataméantului istoric din
Romania);

- imbunétatirea materialelor destinate promovirii Facultatii, care si poatd fi folosite In
campaniile destinate atragerii elevilor de liceu citre Facultatea noastra;

- continuarea i dezvoltarea colaborérii cu Muzeul Universititii ,,Alexandru loan Cuza”;

- continuarea si amplificarea colaboririi cu toate institutiile din lasi, care au legiturd cu
istoria: Institutul de Istorie ,,A. D. Xenopol”, Institutul de Arheologie, Centrul de Studii
Europene, Institutul Roméan de Istorie si Genealogie ,,Sever Zotta”, Arhivele Nationale lasi,
Complexul Muzeal National Moldova lasi, Centrul de Istorie si Civilizatie Europeand,
Directia Judeteand pentru Culturd, Culte si Patrimoniul Cultural National lasi etc;

- dezvoltarea colaboririi cu celelalte Facultiti de Istorie din tard §i cu Institutele de [storie si
de Arheologie ale Academiei Romane, prin amplificarea legiturilor deja existente (Facultatea
de Istorie si Filosofie a Universititii ,,Babes-Bolyai” din Cluj Napoca, Facultatea de [storie a
Universititii Bucuresti, Institutul de Istorie ,,N. Torga” din Bucuresti, Institutul de Arheologie
»vasile Parvan” Bucuresti, Institutul de Istorie ,,George Baritiu” din Cluj, Institutul de
Investigare a Crimelor Comunismului si Memoria Exilului Roméneasc, Consiliul National de
Cercetare a Arhivelor Securititii, Institutul de Cercetari Eco-Muzeale Tulcea etc.) si prin

noastre financiare, cu Facultatea de Istorie si Filosofie a Universitatii de Stat din Moldova, cu
Facultatea de Istorie din cadrul Universititii Pedagogice ,Jon Creangd”, cu Institutul de
Istorie al Academiei de Stiinte a Republicii Moldova, precum si cu alte institutii de
invatdmant si cercetare; si in acest caz, trebuie sa identificam noi proiecte si domenii de
colaborare, pe 14ng cele deja existente;

pentru ciclul de master, dupa modelul altor Facultéti din Universitatea noastré;

- ‘incurajarea si sprijinirea tuturor colegilor pentru depunerea de proiecte de cercetare,
activitate care a constituit si pAnd acum una dintre principalele surse pentru imbunétatirea si
dezvoltarea infrastructurii Facultitii;



- Incercarea de orienta cei 2% din impozit catre una dintre fundatiile apropiate Facultatii,
practicd care s-a aratat de bun augur atunci cdnd au fost organizate diferite activitati stiintifice
in Facultate;

- folosirea judicioasd a spatiilor si rearondarea lor, acolo unde se va dovedi ci este cazul,
potrivit prioritétilor didactice si stiintifice ale Facultatii, dar si a respectului colegial;

- continuarea procesului de modernizare a sélilor si a tuturor spatiilor din Facultate, inceput
acum un an, datoritd excedentului bugetar inregistrat; implicarea, alaturi de ceilalti colegi din
conducere si a Consiliului profesoral, in gésirea unor solutii pentru o mai buna functionare a
infrastructurii Facultitii;

- colaborarea cu personalul didatic auxiliar si administrativ din Facultate si sprijinirea acestora
pentru indeplinirea obiectivelor profesionale si de carierd, insotitd de continuarea cdutarii unor
solutii amiabile pentru adaptarea fiselor posturilor unor persoane din personalul didactic
auxiliar, care si tind cont de disparitia sau diminuarea unor activititi profesionale si aparitia
sau identificarea altora noi, in conformitate cu necesititile Facultitii;

- péstrare solutiei gasite pentru elaborarea orarului Facultatii, care a dus la disparitia
nemultumirilor, ce izbucneau in trecut;

- péstrarea practicii de rotatie a cadrelor didactice in diferite comisii care se organizeazi la
nivelul Facultatii si al Universititii; folosirea judicioasa a silii noastre de consiliu, H1, pentru
activitatile stiintifice si sociale din Facultate, organizate de profesori si de studenti.




