Raportul Decanului (2015)

Prof. dr. Petronel Zahariuc

Fiind ultimul an din mandatul (2012-2016), conducerea Facultdtii a lucrat pentru a identifica
solutiile necasare infruntirii viitorului, promovand dialogul si prudenta, si urméand directiile
strategice pe care a mers Facultatea in ultimii ani. In calitate de decan, am constatat
urmétoarele:

fnvatimant:

- dupi discutarea atenti si pragmatici a destinului programului de Studii europene, Infiintat
relativ recent in Facultatea noastri, s-a hotarat sa renuntam la el;

- s-a lucrat la redactarea clard a fiselor disciplinelor la programele de master, pentru a se evita
eventualele suprapuneri si la reintroducerea in planurile de invitimant Ia licentd si la masterat
a unora dintre limbile izvoarelor si a unora dintre paleografii §i epigrafli, care si tind seama
att de cerintele studentilor, ¢t si de dorinta de a forma noi generatii de specialisti;

- s-a stabilit un responsabil pentru fiecare program de master, prin colaborarea cu
colectivele” care le-au propus $i organizat;

- am participat la programele de atragere a absolventilor de liceu cétre Universitatea noastr,
la campaniile de popularizare, in multe unititile de invitdmant din judetele care constituie
zona traditionala de selectie a candidatilor, prin promovarea legéturilor cu profesorii de istorie
(majoritatea au absolvit, si-au trecut gradele didactice si doctoratele in Facultatea noastrd) si
cu inspectorii de specialitate din cadrul Inspectoratelor $colare Judetene;

- am continuat efortul de oprire a diminudrii numarului de ore de istorie in Invitimantul
preuniversitar si colaborarea la redactarea programelor scolare pentru fiecare clasd, prin
participarea la emisiuni de radio si de televiziune, atét eu, cit si colegii mei.

Resursa umani:

- am mentinut si intérit coeziunea didactica si stiintificd a colectivului Facultatii;

- am insistat pentru colaborarea, in conditiile si in spiritul legii, cu profesorit valorosi -
creatori de scoald, conducitori de doctorate, membri ai unor inalte foruri stiintifice din tard si
din striinitate —, ajunsi sau trecuti de vérsta de pensionare;

- am participat la - dezvoltarea Scolii docotorale si incurajarea colegilor care pot dobédndi
statutul de conducétor de doctorat si-si sustind abilitarea;

- am cdutat solutii pentru deschiderea posibilitdtilor de promovare, in conditiile si in spiritul
legii, pentru asistentii de cercetare din cadrul Departamentului de Cercetare al Facultii.

Cercetare:

- au continuat si apar3, la timp, Analele Universititii ,,Alexandru Joan Cuza”, seria istorie;

- am sprijinit aparitia celorlate reviste din Facultate;

- am sprijinit si Tncurajat centrele de cercetare din Facultate si ,Platforma de formare si
cercetare arheologici in domeniul arheologiei — Arheoinvest”, B

- am participat la cresterea nivelului colectiflor de istorie din cadrul Editurii Universitatii
{coordonate de cadre didactice din Facultate);

- am participat la organizare sesiunii stiinifice anuale, cu participarea profesorilor,
cercetatorilor, doctoranzilor, masteranzilor gi studentilor, cu prilejul Zilelor Universitatii.



Studenti:

- am continuat parteneriatului dintre profesori si studenti, care constituia §i constituie un semn
de recunoastere al Facultatii noastre in mediul universitar iesean:

- am amplificat sistemului de tutoriat pentru studenti;

- am identificat un. . spatiu, in corpul H, unde s se poata desfasura activititile studentesti,
dotat cu tehnica necesari;

- am supraveghat continuarea procesului de evaluare a profesorilor de catre studenti, potrivit
metodologiei stabilite la nivel de Universitate;

- am colaborat cu Liga Studentilor din Facultate, care s-a remarcat in ultima vreme prin
cdteva initiative de inalt nivel civic, in proiecte de interes general.

Cooperare internationala:

- am participat la intensificarea schimbului de personal didactic §i studenti, precum si a
legaturilor stiintifice, cu institutii de profil din strdinatate, beneficiind de legaturile solide
create in timp si intretinute cu multd muncd de o parte Insemnatd dintre profesorii Facultatii;

- am pastrat linia ascendente de creStere a numarului de acorduri institutionale de colaborare
in cadrul Programului Erasmus si identificarea posibilitatilor de diversificare;

- am cooperat cu institutiile culturale strdine din Tasi (Centrul Cultural Francez, Centrul
Cultural German, British Council) prin orgnizarea unor manifestari comune si colaborarea in
cadrul unor proiecte culturale de interes reciproc.

Functionare institutionala si imagine; aspecte financiare si administrarea spatiilor:

- am pastrat §i promovat rigorii i transparentei in functionarea Facultatii;

- am consolidat raporturilor excelente de colaborare dintre structurile de conducere ale
Facultatii si cele ale Universitatii, beneficiind, ca §i pdna acum, de sprijinul constructiv al
unuia dintre colegii nostri aflati in conducerea executiva a Universitatii;

- am colabora deschis si amicala cu colegii nostri care au fost alesi in Senatul Universitatii;

- am vegheat la functionarea in parametri normali a Consiliului Facultétii

s-a organizat o adunare generald a tuturor cadrelor didactice;

- s-a continuat si dezvoltat colaborarea cu Muzeul Universitatii .,Alexandru Ioan Cuza”;

- s-a continuat si dezvoltat colaborarea cu toate institutiile din lasi, care au legaturd cu istoria:
Institutul de Istorie ,,A. D. Xenopol”, Institutul de Arheologie. Institutul Romén de Istorie si
Genealogie ,.Sever Zotta”, Arhivele Nationale lasi, Complexul Muzeal National Moldova
Tasi, Centrul de Istorie si Civilizatie Europeana, Directia Judeteana pentru Cultura, Culte si
Patrimoniul Cultural National Iasi etc;

- s-a incercat orinetarea celor 2% din impozit cétre una dintre fundatiile apropiate Facultatii;

- am supravegheat folosirea judicioasd a spatiilor si rearondarea lor;

- am cautat solutii normale si amiabile pentru adaptarea figelor posturilor unor persoane din
personalul didactic auxiliar;

- am pastrat buna practicd obicei de rotatie a cadrelor didactice in diferite comisii care se
organizeaza la nivelul Facultétii.
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